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Администрация городского округа 
Навашинский Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.12.2025


                       
  
                                                  № 867
Об утверждении Положения о проведении муниципального конкурса молодежных проектов и инициатив на грант главы местного самоуправления городского округа Навашинский
 В целях реализации государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года на территории городского округа Навашинский и создания условий для самореализации интеллектуального, творческого и социального потенциала молодежи администрация городского округа Навашинский п о с т а н о в л я е т:
1.  Утвердить прилагаемое Положение о проведении муниципального конкурса молодежных проектов и инициатив на грант главы местного самоуправления городского округа Навашинский (далее -Положение).
2. Утвердить состав экспертного совета муниципального конкурса молодежных проектов и инициатив на грант главы местного самоуправления городского округа Навашинский согласно Приложению 1.

3. Организационному отделу администрации городского округа Навашинский обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте органов местного самоуправления городского округа Навашинский Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, направить утверждённое Положение в учреждения и организации муниципального округа Навашинский.
4. Управлению образования и управлению культуры, спорта и молодежной политики организовать работу по подаче заявок на конкурс среди молодёжи городского округа Навашинский, обеспечить размещение Положения на официальных сайтах и официальных страницах социальных сетей подведомственных учреждений и организаций.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Е.В. Колпакову.
Глава местного самоуправления                                                              Т.А. Берсенева

	УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

городского округа Навашинский

от 02.12.2025 № 867


Положение
о проведении муниципального конкурса молодежных проектов и инициатив
на грант главы местного самоуправления городского округа Навашинский

(далее - Положение)
1. Общие положения

1.1. Муниципальный конкурс молодежных проектов и инициатив на грант главы местного самоуправления городского округа Навашинский (далее - Конкурс) проводится в целях реализации Стратегии реализации молодёжной политики в Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 августа 2024 г. № 2233-р., а также финансового обеспечения развития проектов, направленных на вовлечение молодежи в активную социальную практику, в том числе развитие творческих способностей, повышение гражданской активности, межнационального и межрегионального взаимодействия граждан.

2. Цель и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится в целях создания условий для самореализации интеллектуального, творческого и социального потенциала молодежи муниципального округа Навашинский (далее - округ).

2.2. Задачами Конкурса являются:


- привлечение молодежи к участию в общественной жизни округа;


-поддержка инициативной, талантливой молодежи, чья деятельность направлена на развитие гражданского общества;


-выявление наиболее привлекательных направлений деятельности для молодежи округа;


-формирование базы лучших практик реализации молодежных инициатив в округе для участия в региональных и всероссийских форумных компаниях.

3. Учредители организаторы Конкурса

3.1. Учредителем Конкурса является администрация муниципального округа Навашинский Нижегородской области.

3.2. Организатором Конкурса является Управление культуры, спорта и молодёжной политики Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области.

4. Участники Конкурса

4.1. В Конкурсе могут принимать участие молодые граждане в возрасте от 18 до 35 лет, постоянно проживающие на территории Нижегородской области и реализующие авторские социально-ориентированные проекты на территории муниципального округа Навашинский.

5. Номинации Конкурса

5.1. Конкурс проводится по номинациям:

1. #создавай_возможности;

2. #развивай_среду;

3. #защищай;

4. #стирай_границы;

5. #сохраняй_природу;

6. #двигай_сообщества;

7. #вдохновляй;

8. #делись_опытом;

9. #береги;

10. #будь_здоров;

11. #помни;

12. #родные_любимые;

13. #МЫВМЕСТЕ;

6. Порядок проведения Конкурса

Конкурс проводится в два этапа: заочный и очный. Вся информация о Конкурсе, заявка, презентация в редактируемом формате вы можете взять пройдя по ссылке в чате https://t.me/+v0apgnTW5Us0ZmYy .
6.1. Заочный этап включает в себя:

· подачу заявок (Приложение 1) и документов на участие в Конкурсе на почту navolne_52@rambler.ru в срок до 01 декабря 2025 года;

· обработку материалов, представленных на Конкурс, членами экспертного совета, принятие решения об участниках, допущенных до очной защиты, оформление протокола формируется до 05 декабря 2025 года;

6.1.1. Для участия в Конкурсе физическому лицу необходимо:

· заполнить проектную заявку (Приложение 1) отправить её на navolne_52@rambler.ru в срок до 01 декабря 2025 года с пометкой «Конкурс молодежных проектов и инициатив на грант главы местного самоуправления г. о. Навашинский»;

· Участниками Конкурса могут быть предоставлены дополнительные материалы (рекомендательные, гарантийные письма организаций, дипломы, буклеты и др.).

6.2. Очный этап проводится в формате презентаций молодежных проектов в срок до 6 декабря 2024 года в соответствии с Приложением 2.

Проект презентует один из членов проектной команды или инициативная группа членов команды не более трех человек (5 минут презентация проекта и 5 минут ответы на вопросы членов экспертного совета).

Проект оценивается по 10-балльной системе с занесением результатов оценки от 0 до 10 баллов в табель оценки молодежного проекта в соответствии с критериями, указанными в Приложении 3;

6.3. Каждый участник вправе направить одну конкурсную заявку.

6.4. Размер гранта, на который может претендовать гражданин до 30 000 рублей в порядке и на условиях, предусмотренных соглашением, заключенным между грантодателем и победителем Конкурса (физическим лицом) - (далее Соглашение).

6.5. Средства Гранта перечисляются на расчётный счёт Грантополучателя, указанный в соглашении.

7. Рабочие органы Конкурса

7.1. Для проведения итогов Конкурса учредитель утверждает Экспертный совет, в который входят представители органов местного самоуправления, учреждений образования, культуры, спорта, СМИ, социально ориентированных некоммерческих организаций.

7.2. Экспертный совет Конкурса:

· проводит оценку представленных на Конкурс материалов, выносит экспертные заключения и рекомендации по итогам заочного и очного туров Конкурса на основании рейтинга участников;

· утверждает минимальное количество баллов по итогам заочного и для участия в очном этапе Конкурса, фиксирует в протоколе;

· принимает решение о предоставлении поддержки молодежным проектам и оформляет его протоколом, который подписывается председателем экспертного совета;

· осуществляет свою деятельность на общественных началах;

· проводит заседания по мере необходимости.

8. Подведение итогов конкурса, отчетность

8.1. По итогам зашиты молодежных проектов в очном туре муниципального Конкурса выстраивается рейтинг. Победителем признается проект с наибольшим рейтингом, далее по убыванию количества баллов. В случае равного количества баллов победитель определяется большинством голосов членов Экспертного совета.

8.2. Количество победителей определяется Экспертным советом.

8.3. Победители Конкурса получают методическую, информационную и/или финансовую поддержку на реализацию проекта.

8.4. Победители Конкурса, получившие финансовую поддержку на реализацию проектов, обязаны представить отчетные документы (информационные, финансовые, фотоотчет) учредителю Конкурса.

8.5. Отчетными документами является: информационный отчет (итоги реализации проекта, достижение целевых показателей, фото, пост о реализации проекта в сети интернет). Отчётные документы предоставляются в управление культуры, спорта и молодёжной политики администрации г. о. Навашинский в течении месяца со дня окончания срока реализации проекта.
9. Финансирование Конкурса

9.1. Финансирование Конкурса осуществляется за счет средств местного бюджета и спонсорских средств.

10. Контактная информация

10.1. По вопросам, связанным с организацией и участием в Конкурсе, необходимо обратиться по адресу: г. Навашино, ул. 1 Мая д.6, каб. № 317, Управление культуры, спорта и молодёжной политики г.о. Навашинский, Кутузова Наталья Владимировна специалист по работе с молодёжью 8 (83175) 5-66-47.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Положению о муниципальном конкурсе

 молодежных проектов и инициатив

 на грант главы местного самоуправления

 городского округа Навашинский

от 02.12.2025 № 867
Заявка на участие в муниципальном конкурсе молодежных проектов и инициатив на грант главы местного самоуправления

 городского округа Навашинский

СВЕДЕНИЯ О ПРОЕКТЕ УЧАСТНИКА

Заявка на участие в Конкурсе

	Номинация

Конкурса
	


	Название

проекта
	


	Оргкомитет проекта
	

	
	Ф.И.О. руководителя проекта

	
	

	
	Адрес (фактического проживания)

	
	

	
	Городской (с кодом) и мобильный телефоны

	
	

	
	Адрес электронной почты (обязательно)

	
	

	
	Адреса социальных сетей проекта (ВКонтакте, Facebook, Instagram и др.)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	Команда проекта



	№
	Ф.И.О.
	Роль и функциональные обязанности ходе реализации проекта и компетентность

(образование, опыт профессиональной деятельности)
	Контактные данные

(ссылка на профиль в соц. сети Вконтакте, номер телефона)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	1. Сроки реализации проекта
	Начало реализации
	Окончание реализации

	
	(день, месяц, год)
	(день, месяц, год)


	2. Краткая аннотация проекта Название

проекта
	


	3. Описание проблемы, решения/снижению остроты которой посвящён проект

Актуальность проекта для молодёжи
	


	4. Основные целевые группы, на которые направлен проект


	


	5. Основная цель проекта


	


	6. Задачи проекта
	1.

	
	2.

	
	3.

	
	4.


	7. Календарный план реализации проекта

(последовательное описание основных методов/мероприятий проекта, ведущих к решению поставленных задач, с приведением показателей результативности и период их осуществления)

	№
	Решаемая задача

(в соответствии с пунктом 7)
	Метод/мероприятие и его описание
	Сроки

(дд.мм.гг.)
	Показатели результативности

	1.
	Задача 1
	1.
	
	

	2.
	
	2.
	
	

	3.
	
	3.
	
	

	4.
	
	…
	
	

	5.
	Задача 2
	1.
	
	

	6.
	
	2.
	
	

	7.
	
	3.
	
	

	8.
	
	…
	
	

	9.
	Задача 3
	1.
	
	

	10.
	
	2.
	
	

	11.
	
	3.
	
	

	12.
	
	…
	
	


	8. Показатели результативности реализации проекта

(Описание позитивных изменений, которые произойдут в результате реализации проекта по его завершению и в долгосрочной перспективе)

	Количественные показатели

(указать подробно количественные результаты, включая численность вовлечения молодёжи в мероприятия проекта)
	

	Качественные показатели (указать подробно качественные изменения)
	


	9. Опыт успешной реализации проектов

(Следует описать опыт команды проекта по реализации социально значимых проектов в соответствующей сфере деятельности)
	


	10. Партнёры проекта и собственный вклад

(Необходимо указать партнёров, которые готовы оказывать информационную, консультативную, материальную, финансовую и иную поддержку реализации проекта, а также собственный вклад и ресурсы, привлекаемые на реализацию проекта)

	№
	Партнёр/собственный вклад
	Вид поддержки

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	


	11.Дальнейшая реализация и мультипликативность проекта

(укажите планы по реализации проекта после завершения грантового финансирования)



	


	12. Информационное сопровождение проекта



	Планируемое информационное освещение проекта в СМИ
	Наименование и характеристика СМИ

(форма, тираж, охват аудитории)

	
	

	
	

	
	


	13. Приложения и дополнительная информация о проекте

(Список приложений: фотографии, видео, статьи в СМИ, ссылки на сообщения о проекте и т.д.)

	


	14. Детализированная смета проекта (с учётом НДФЛ 13%)

Оформляется в виде представлении ниже

	№ 

п/п
	Наименование

статьи расходов
	Единица

продукции

(штук, пачек,

месяцев, и др.)
	Количество
	Стоимость единицы продукции
	Общая стоимость

	1
	
	
	
	
	

	Комментарий и обоснование



	2
	
	
	
	
	

	Комментарий и обоснование



	Итог:


ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Положению о муниципальном конкурсе

молодежных проектов и инициатив

на грант главы местного самоуправления

городского округа Навашинский

от 02.12.2025 № 867
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к Положению о муниципальном конкурсе

молодежных проектов и инициатив

на грант главы местного самоуправления

городского округа Навашинский

от _____________ № __________

Критерии оценки проекта

	Критерий
	Описание требований
	Оценка (от 1 до 10 баллов)

	Актуальность и

социальная значимость

проекта


	1.проблемы, на решение которых направлен

проект, детально раскрыты, их описание

аргументировано и подкреплено конкретными

количественными и качественными показателями;

2. проект направлен в полной мере на решение

именно тех проблем, которые обозначены как

актуальные и значимые;

3. актуальность проблемы подтверждена

представителями целевой аудитории,

потенциальными благополучателями,

партнерами;

4. мероприятия проекта полностью соответствуют

грантовым направлениям.
	

	Логическая связность и

реализуемость проекта,

соответствие

мероприятий проекта его

целям, задачам и

ожидаемым результатам


	1. все разделы заявки логически взаимосвязаны,

каждый раздел содержит информацию,

необходимую и достаточную для полного

понимания содержания проекта;

2. календарный план хорошо структурирован,

детализирован, содержит описание конкретных

мероприятий;

3. запланированные мероприятия

соответствуют условиям Конкурса и

обеспечивают решение поставленных задач и

достижение предполагаемых результатов проекта;

4. указаны конкретные и разумные сроки,

позволяющие в полной мере реализовать проект и

решить его задачи
	

	Инновационность,

уникальность проекта


	1. проект преимущественно направлен на

внедрение новых или значительно

улучшенных практик, методов деятельности

организации/организаторов проекта, а также их

партнеров, что позволит существенно и

качественно улучшить такую деятельность
	

	Соотношение

планируемых расходов на реализацию проекта и его ожидаемых результатов, измеримость и достижимость таких результатов
	1. в заявке чётко изложены ожидаемые

результаты проекта, они адекватны, конкретны и

измеримы;

2. общая сумма предполагаемых расходов на

реализацию проекта адекватна и обоснована.
	

	Обоснованность бюджета

проекта и обоснованность

планируемых расходов на

реализацию проекта


	1. в бюджете проекта предусмотрено

финансовое обеспечение всех

мероприятий проекта и отсутствуют расходы,

которые непосредственно не связаны с 

15

мероприятиями проекта;

2. все планируемые расходы реалистичны и

обоснованы;

3. даны корректные комментарии по всем

предполагаемым расходам за счёт гранта,

позволяющие четко определить состав

(детализацию) расходов;

4. в проекте предусмотрено активное

использование имеющихся у

организации/организаторов ресурсов.
	

	Собственный вклад и

дополнительные ресурсы,

привлекаемые на

реализацию проекта,

перспективы его

дальнейшего развития


	1. участник Конкурса располагает ресурсами на

реализацию проекта (добровольцами,

помещениями, находящимися в собственности

(по договоренности), безвозмездном пользовании

или аренде, оборудованием, транспортными

средствами, интеллектуальными правами и

другими ресурсами) и (или) подтверждает

реалистичность их привлечения;

2. уровень собственного вклада и

дополнительных ресурсов превышает 40%

бюджета проекта (не суммы гранта, а именно

всего бюджета проекта), при этом такой уровень

корректно рассчитан (например, стоимость

пользования имеющимся в собственности

помещением и оборудованием рассчитана в

части, необходимой для реализации проекта, и за

срок реализации проекта);

3. доказано долгосрочное и соответствующее

масштабу и задачам проекта влияние его

успешной реализации на проблемы, решение

которых предполагает;

4. участником Конкурса представлено четкое

видение дальнейшего развития деятельности по

проекту и использования его результатов после

завершения грантовой поддержки.
	

	Соответствие опыта и

компетенций команды

проекта планируемой

деятельности


	1. проект полностью обеспечен опытными

квалифицированными специалистами по всем

необходимым для реализации проекта профилям;

2. в заявке доказана возможность каждого

члена указанной в заявке команды

качественно работать над проектом на условиях, в

порядке и в сроки, установленные календарным

планом и бюджетом проекта, без существенных

замен в ходе проекта.
	

	Информационная

открытость, публичность


	1. информацию о деятельности (проекте)

легко найти в Интернете с

помощью поисковых запросов;

2. деятельность участника Конкурса (история

реализации проекта)

систематически освещается в средствах массовой

информации;

3. участник Конкурса (проект) имеет

действующий, постоянно обновляемый

сайт (страницу в социальных сетях), где

представлены подробные отчеты о его

деятельности, размещена актуальная информация

о реализованных проектах и мероприятиях и

другая информация;

4. участник Конкурса (проект) имеет

дополнительные страницы (группы) в

социальных сетях, на которых регулярно

обновляется информация.
	


ПРИЛОЖЕНИЕ1 

к постановлению администрации

городского округа Навашинский

от 02.12.2025 № 867

Состав Экспертного совета по проведению муниципального конкурса молодежных проектов и инициатив на грант главы местного самоуправления городского округа Навашинский

(далее - Совет)

	Берсенева                        -

Татьяна Александровна
	 глава местного самоуправления городского   округа Навашинский, председатель Совета;



	Колпакова                        -

Елена Васильевна
	заместитель главы Администрации городского округа Навашинский, заместитель председателя;



	Кутузова                           -

Наталья Владимировна
	Заведующий сектором спорта и работы с молодёжью отдела социально-культурной деятельности управления культуры, спорта и молодёжной политики администрации муниципального округа Навашинский, секретарь;




Члены Экспертного совета:

	Бойкова                         -

Елена Николаевна


	начальник управления финансов администрации городского округа Навашинский;

	Герасимов                        -

Николай Николаевич


	начальник управления образования администрации городского округа Навашинский;

	Ерышева                          -

Елена Алексеевна
	начальник управления культуры, спорта и молодёжной политики администрации городского округа Навашинский;


	Пичугин                           -

Максим Львович
	директор государственного казенного учреждения Нижегородской области «Управление социальной защиты населения городского округа Навашинский Нижегородской области (по согласованию);


___________________
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