[image: image1.jpg]



Администрация

муниципального округа Навашинский

Нижегородской области
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
30.06.2026

                       
                                                          № 497
Об организации деятельности комиссии
 по оценке последствий принятия решения о реорганизации
 или ликвидации муниципальной образовательной организации
 муниципального округа Навашинский Нижегородской области
В целях реализации  пункта 14 статьи 22 Федерального закона от 29.12.2012   №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 24 июля 2023 г. № 1194 «Об общих принципах проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося государственной или муниципальной собственностью, заключении государственной или муниципальной организацией, образующей социальную инфраструктуру для детей, договора аренды, договора безвозмездного пользования закрепленных за ней объектов собственности, об общих принципах проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной или муниципальной организации, образующей социальную инфраструктуру для детей, включая критерии этих оценок, а также об общих принципах формирования и деятельности комиссии по оценке последствий принятия таких решений», приказом  министерства образования и науки Нижегородской области от 14.01.2025 № 316-01-63-30/25 «Об оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации, находящейся в ведении Нижегородской области, муниципальной образовательной организации» Администрация муниципального округа Навашинский    п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области.
2. Утвердить прилагаемый состав комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области.
3. Признать утратившим силу пункты 1 и 2 постановления администрации городского округа Навашинский от 19.12.2025 № 938 «Об организации деятельности комиссии по оценке последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося муниципальной собственностью, заключении муниципальной организацией, образующей социальную инфраструктуру для детей, договора аренды, договора безвозмездного пользования закрепленных за ней объектов собственности, а также о реорганизации или ликвидации муниципальной организации, образующей социальную инфраструктуру для детей в муниципальном округе Навашинский Нижегородской области».
4. Организационному отделу Администрации муниципального округа Навашинский опубликовать настоящее постановление в официальном вестнике - приложении к газете «Приокская правда» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального округа Навашинский в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на                     заместителя главы администрации Колпакову Е.В.
Глава местного самоуправления                                                                Т.А. Берсенева
УТВЕРЖДЕНО
постановлением Администрации

муниципального округа Навашинский
Нижегородской области
от  30.06.2026 № 497
Положение 

о комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации
 или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области
1.  Общие положения

1.1. Настоящее Положение о комиссии по проведению оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области (далее - Положение), разработано в целях реализации статьи 22 Федерального закона от 29.12.2013 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 273-ФЗ), статьи 13 Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», в соответствии с требованиями, установленными постановлением Правительства Российской Федерации от 24 июля 2023 г. № 1194 «Об общих принципах проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являющегося государственной или муниципальной собственностью, заключении государственной или муниципальной организацией, образующей социальную инфраструктуру для детей, договора аренды, договора безвозмездного пользования закрепленных за ней объектов собственности, об общих принципах проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации государственной или муниципальной организации, образующей социальную инфраструктуру для детей, включая критерии этих оценок, а также об общих принципах формирования и деятельности комиссии по оценке последствий принятия таких решений» (далее – Постановление Правительства РФ № 1194), а также Порядком проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации, находящейся в введении Нижегородской области, муниципальной образовательной организации, и Порядком создания комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации, находящейся в введении Нижегородской области, муниципальной образовательной организации, утвержденными приказом министерства образования и науки Нижегородской области от 14.01.2025 № 316-01-63-30/25.
1.1. Инициатором проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации (в том числе филиала), образующей социальную инфраструктуру для детей, муниципального округа Навашинский Нижегородской области, (далее – образовательная организация, организация) является орган местного самоуправления муниципального округа Навашинский Нижегородской области, осуществляющий функции и полномочия ее учредителя - Администрация муниципального округа Навашинский Нижегородской области (далее - орган - учредитель).
1.2. Принятие решения о реорганизации или ликвидации муниципальной общеобразовательной организации, расположенной в сельском поселении, не допускается без учета мнения жителей данного сельского поселения. 
1.3. В случае отсутствия оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации данное решение признается недействительным с момента его принятия.

1.4. Заседание Комиссии по проведению оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области (далее – комиссия), всегда предшествует принятию решения органом местного самоуправления муниципального округа Навашинский Нижегородской области о реорганизации или ликвидации муниципального образовательного учреждения (в том числе филиала) муниципального округа Навашинский Нижегородской области.
1.5. Целями проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации являются: 
1) установление обоснованности (необоснованности) реорганизации или ликвидации образовательной организации; 
2) выявление соответствия (несоответствия) предлагаемых изменений действующему законодательству; 
3) оценка последствий принятия решения о ликвидации или реорганизации образовательной организации для обеспечения жизнедеятельности, образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления обучающихся. 
2. Порядок создания Комиссии

2.1. Состав комиссии является постоянно действующим и утверждается постановлением Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области.

2.2. Минимальное количество членов комиссии составляет 7 человек с учетом председателя комиссии. В отсутствие председателя его функции исполняет заместитель председателя комиссии.

2.3. В состав комиссии входят заместитель главы администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области, представитель курирующего органа исполнительной власти Нижегородской области соответствующей сферы – представитель Министерства образования Нижегородской области (по согласованию), представитель органа, осуществляющего полномочия собственника организации - комитета по управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области, представитель органа – учредителя – начальник управления образования Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области, руководитель организации, представитель трудового коллектива организации, представитель профсоюза работников образования муниципального округа Нижегородской области.


В состав комиссии при необходимости могут быть включены представители других заинтересованных органов и организаций.
2.4. Председателем комиссии назначается заместитель главы администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области, курирующий вопросы социальной сферы.
2.5. Секретарь комиссии осуществляет организационную и техническую работу по подготовке заседаний комиссии, ведет документацию комиссии.
3. Организация работы комиссии

3.1. Комиссия организует свою работу в соответствии с Порядком создания комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации, находящейся в введении Нижегородской области, муниципальной образовательной организации, утвержденным приказом министерства образования и науки Нижегородской области от 14.01.2025 № 316-01-63-30/25.
3.2. Комиссия проводит заседания по мере необходимости. Заседание комиссии правомочно при наличии кворума, который составляет не менее двух третей членов комиссии.
3.3. Комиссия осуществляет следующие функции:

а) проводит оценку последствий принятия решения о реорганизации или  ликвидации образовательной организации на основании критериев оценки последствий принятия решения о реорганизации образовательной организации, установленных пунктом 3.5 настоящего Положения;
б) готовит заключение об оценке последствий принятия решения по вопросам, указанным в подпункте а).

3.4. Последствия реорганизации или ликвидации образовательной организации оцениваются по совокупности следующих критериев:

а) в отношении образовательной организации, относящейся к типу дошкольной образовательной организации: 
обеспечение продолжения предоставления и получения образования, уровень и качество которого не могут быть ниже требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом (в случае принятия решения о реорганизации);

 
обеспечение завершения обучения обучающихся образовательной организации, предлагаемой к реорганизации или ликвидации; 

обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, реализовывавшихся только образовательной организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации;

б) в отношении образовательной организации, относящейся к типу общеобразовательной организации:

обеспечение продолжения предоставления и получения образования, уровень и качество которого не могут быть ниже требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом (в случае принятия решения о реорганизации);

обеспечение завершения обучения обучающихся образовательной организации, предлагаемой к реорганизации или ликвидации;

обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, реализовывавшихся только образовательной организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации;

в) в отношении образовательной организации, относящейся к типу организации дополнительного образования:

обеспечение продолжения предоставления и получения образования (в случае принятия решения о реорганизации);

обеспечение завершения обучения обучающихся организации, предлагаемой к реорганизации или ликвидации;

обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, реализовывавшихся только образовательной организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации.

3.5. Последствия реорганизации или ликвидации образовательной организации, в зависимости от типа образовательной организации оцениваются по совокупности критериев, указанных в пункте 3.4. настоящего Положения, а также по критериям:

а) обеспечение продолжения оказания социальных услуг детям в целях обеспечения жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей, предоставляемых организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации;

б) обеспечение оказания услуг детям в целях обеспечения жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей в объеме не менее чем объем таких услуг, предоставляемых организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации, до принятия решения о реорганизации или ликвидации организации;

в) обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, которые реализовываются организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации.

Значения критериев приведены в Приложении 1 к настоящему Положению.
3.6. Комиссия проводит оценку последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации на основании документов, представленных органом-учредителем, перечень которых устанавливается органом-учредителем в соответствии с требованиями, установленными постановлением Правительства РФ № 1194. (Приложение 2 к настоящему Положению)

3.7. Для выполнения возложенных функций комиссия при решении вопросов, входящих в ее компетенцию, имеет право:

а) запрашивать документы, материалы и информацию, необходимые для принятия решения по вопросу дальнейшей деятельности образовательной организации, и устанавливать сроки их представления;

б) создавать рабочие группы.

3.8. По итогам работы комиссии оформляется заключение (положительное или отрицательное), которое подписывается участвующими в заседании членами комиссии. Член комиссии, не согласный с принятым решением, имеет право в письменном виде изложить свое особое мнение, которое прилагается к заключению.

Заключение подготавливается и оформляется комиссией в срок не более 20 рабочих дней с даты проведения заседания Комиссии. 

3.9. В заключении комиссии указываются:

а) наименование образовательной организации, в отношении которой рассматривается вопрос в соответствии с пунктом 3.3. настоящего Положения;

б) предложение органа - учредителя, которое выносилось на заседание комиссии;

в) значения всех критериев, на основании которых оцениваются последствия реорганизации или ликвидации образовательной организации;

г) решение комиссии.
4. Порядок принятия комиссией решения и выдача заключения

4.1. Решение комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании по каждому критерию, указанному в пункте 3.5 настоящего Положения.

При равенстве голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.

4.2. Комиссия дает отрицательное заключение (о невозможности принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации) в случае, если по итогам проведенного анализа не достигнуто хотя бы одно из значений критериев оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации.

4.3. Комиссия дает положительное заключение (о возможности принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации) в случае, если по итогам проведенного анализа достигнуты все значения критериев оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации.

4.4. Заключение комиссии подписывается всеми присутствующими на заседании членами комиссии.

4.5. Заключение Комиссии размещаются на официальном сайте органа- учредителя в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Заключение Комиссии, которое содержит сведения, составляющие государственную тайну, не подлежит размещению на официальном сайте органа - учредителя образовательной организации в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет».
4.6. Заключение комиссии в трехдневный срок со дня оформления направляется главе местного самоуправления муниципального округа Навашинский Нижегородской области для принятия решения по поставленному вопросу.
_________________________
Приложение 1

к Положению о комиссии по проведению оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области
Значения критериев оценки последствий принятия решения о

реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации

муниципального округа Навашинский Нижегородской области
	Критерий
	Значение

	Обеспечение продолжения оказания социальных услуг детям в целях обеспечения жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей, предоставляемых образовательной организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации.
	Обеспечено / Не обеспечено

	Обеспечение оказания услуг детям в целях обеспечения жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей в объеме не менее чем объем таких услуг, предоставляемых образовательной организацией, предлагаемой

к реорганизации или ликвидации, до принятия решения о

реорганизации или ликвидации организации.
	Обеспечено / Не обеспечено

	Обеспечение продолжения осуществления видов деятельности, которые реализовываются образовательной организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации.
	Обеспечено / Не обеспечено


________________________

Приложение 2
к Положению о комиссии по проведению оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области
Перечень документов, 

необходимых для проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной образовательной организации муниципального округа Навашинский Нижегородской области

1. Сведения (с приложением заверенных копий подтверждающих документов) о деятельности муниципальной образовательной организации, образующей социальную инфраструктуру для детей, муниципального округа Навашинский Нижегородской области (далее – организация), состоящие из:

1.1. Справки о штатной и среднесписочной численности сотрудников и работников (утвержденное штатное расписание; справка о среднесписочной численности сотрудников и работников; информация о предельной штатной численности сотрудников и работников организации).

1.2. Справки о количестве обучающихся в предполагаемой к реорганизации или ликвидации организации.

1.3. Справки о составе имущественного комплекса организации (особо ценное движимое имущество, недвижимое имущество, в том числе земельные участки), а также о недвижимом имуществе, предоставленном организации на основании договора аренды, договора безвозмездного пользования (с приложением копий договоров аренды и (или) безвозмездного пользования и приложений к ним).

1.4. Справки о задолженности организации перед физическими и юридическими лицами (в том числе информация о просроченной кредиторской задолженности) с выделением задолженности перед сотрудниками и работниками организации и задолженности по уплате налогов, а также страховых взносов в государственные внебюджетные фонды.

1.5. Справки об объеме финансового обеспечения.

2. Справка-обоснование необходимости реорганизации или ликвидации организации, включающее в себя анализ социально-экономических последствий предполагаемой реорганизации или ликвидации.

3. Справка-подтверждение об обеспечении продолжения оказания услуг детям в целях обеспечения жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления детей, предоставляемых организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации;

4. Справка-подтверждение об обеспечении оказания услуг детям в целях обеспечения их жизнедеятельности, образования, развития, отдыха и оздоровления, в объеме не менее, чем объем таких услуг, предоставляемых организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации, до принятия соответствующего решения.

5. Справка-подтверждение об обеспечении продолжения осуществления видов деятельности, реализуемых организацией, предлагаемой к реорганизации или ликвидации.

6. План мероприятий по реорганизации и проект концепции развития организации-правопреемника после завершения процесса реорганизации.

7. План мероприятий по ликвидации организации (при рассмотрении вопроса о ликвидации).

_____________________
УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации

муниципального округа Навашинский

Нижегородской области
от _____________ №_______
Состав комиссии 
по проведению оценки  последствий принятия решения о реорганизации 
или ликвидации муниципальной образовательной организации 
муниципального округа Навашинский Нижегородской области
(далее – комиссия)

	Колпакова 

Елена Васильевна


	заместитель главы администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области, председатель комиссии;


	Герасимов

Николай Николаевич


	начальник Управления образования Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области, заместитель председателя комиссии;


	Члены комиссии:


	

	
	Представитель министерства образования Нижегородской области (по согласованию);

	
	

	Гуськова

Татьяна Валерьевна


	главный специалист Управления образования Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области, секретарь комиссии,


	Савельева 

Наталья Александровна


	заместитель начальника управления образования Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области;


	Колпакова 

Светлана Викторовна
	председатель Комитета по управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального округа Навашинский Нижегородской области;


	Горбунова 

Лариса Борисовна
	председатель Навашинской районной организации Нижегородской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации  (по согласованию);


	Силова 

Кира Алексеевна
	главный бухгалтер – заведующий структурным подразделением «Централизованная бухгалтерия» Муниципального учреждения «Центр обслуживания системы образования»   (по согласованию);


	
	Руководитель образовательной организации, в отношении которого планируется принятие решения о реорганизации или ликвидации;



	
	Представитель трудового коллектива образовательной организации, в отношении которого планируется принятие решения о реорганизации или ликвидации.

	
	

	_____________________




.
